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                        ( Dress Code ) (در مراکز آمىزشی و درمانی ):راهنمای پىشش حرفه ای
ٍ فیشیَتزاپی داًؾىذُ پشؽىی داًؾگبُ علَم  (وبرآهَساى ٍ وبرٍرساى)اعضبی ّیبت علوی، وبروٌبى، دعتیبراى ، داًؾجَیبى پشؽىی     د در                                                         

پشؽىی گیلاى، رعبیت ؽئًَبت اعلاهی ٍ پَؽؼ حزفِ ای را در هحیط داًؾگبُ  ٍ ٍاحذّبی ٍاثغتِ ثىبر خَاٌّذ گزفت ٍ هٌتْبی تلاػ 

 .خَد را در جْت تزٍیج آى در جبهعِ پشؽىی ثىبر خَاٌّذ ثغت

 حفظ ؽبى ٍ حزهت حزفِ پشؽىی 

 ایجبد حظ احتزام تَام ثب آراهؼ، اعتوبد ثِ گیزًذگبى خذهت 

 جلَگیزی اس اًتمبل عفًَت ّبی ثیوبرعتبًی ٍ حفظ ایوٌی خَد ٍ ثیوبراى 

 
 

 

 ثزطجك (هخقَؿ فزم لجبط اس اعتفبدُ 

 ؽئَى رعبیت وبهل ثب (ؽذُ تعزیف اعتبًذاردّبی

 ثب دووِ ٍ هزتت پبویشُ، داًؾجَیی، ٍ اعلاهی

 .ثغتِ ّبی

 ثغتِ   جلَ وفؼ 

 داًؾجَ وبهل هؾخقبت ثب ؽٌبعبیی وبرت داؽتي 

 فزم لجبط رٍی ثز رؤیت لبثل

 داًؾجَیی ٍ اعلاهی ؽئَى ثزاعبط وبهل پَؽؼ 

 هبًتَ ،)پغزاى (دار آعتیي پیزاّي اس اعتفبدُ ؽبهل

دختزاى ثِ ًحَی وِ در هعبیٌِ ٍ الذاهبت ( همٌعِ ٍ

ٍ  وفؼ ؽلَار، جَراة، ، (ثبلیٌی هبًعی ایجبد ًىٌذ

 ثب افزاطی هذّبی اس دٍر ثِ ٍ عبدُ هتعبرف، ویف

 ٍ ًمَػ ثذٍى ٍ هتعبرف رًگ ٍ ضخبهت اًذاسُ،

 اعلام، ضذ ّبی گزٍُ علائن یب ّبی سًٌذُ ًَؽتِ

 اخلاق ضذ ٍ اًملاة ضذ

 ٍ دهپبئی ؽلَار، رٍی چىوِ اس اعتفبدُ عذم 

 فٌذل

 

 

 

 هعزك در خبلىَثی ٍ آرایؼ عذم 

 (عبدُ، هزتت ٍ ثذٍى آرایؼ)دیذ

داؽتي لان ٍ  ٍ پیزاعتِ تویش، وَتبُ، ًبخي 

 .ًبخي هقٌَعی هجبس ًوی ثبؽذ

 ثِ ٍ وَتبُ عبدُ، فَرت، ٍ عز هَی پیزایؼ 

 )پغزاى(افزاطی هذّبی اس دٍر

 

 

 ٍ تٌذ ثَی ثب ادولي ٍ عطز اس اعتفبدُ عذم 

 غیزهتعبرف

ثْذاؽت فزدی ؽبهل پبویشگی هَ ٍ ثذى  

 .الشاهی اعت

 6/1401 /21- ادارُ آهَسػ ، داًؾىذُ پشؽىی

 لجبط آرایؼ ٍ سیَر آلات

 ثْذاؽت

https://oa1.gums.ac.ir:7024,285904097070,PDF.TextOperations,285911396873
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 (در محیط های آمىزشی و پژوهشی ):راهنمای پىشش حرفه ای

اعضبی ّیبت علوی، وبروٌبى، ٍ داًؾجَیبى داًؾىذُ پشؽىی داًؾگبُ علَم پشؽىی گیلاى، رعبیت ؽئًَبت اعلاهی ٍ پَؽؼ 

حزفِ ای را در هحیط داًؾگبُ  ٍ ٍاحذّبی ٍاثغتِ ثىبر خَاٌّذ گزفت ٍ هٌتْبی تلاػ خَد را در جْت تزٍیج آى در جبهعِ 

 .پشؽىی ثىبر خَاٌّذ ثغت

 حفظ ؽبى ٍ حزهت حزفِ پشؽىی 

 ایجبد حظ احتزام تَام  ثب آراهؼ ٍ اعتوبد ثِ گیزًذگبى خذهت 

 جلَگیزی اس اًتمبل عفًَت ّبی ثیوبرعتبًی ٍ حفظ ایوٌی خَد ٍ ثیوبراى

 داًؾجَیبى ٍ اعلاهی ؽئَى ثزاعبط وبهل پَؽؼ 

 گؾبد، خیلی یب تٌگ ( هبًتَ :اس اعتفبدُ ؽبهل دختز

 اًذاسُ ٍ ضخبهت ثب ًیغت هجبس خیلی ثلٌذ یب وَتبُ

 ٍ هتعبرف اًذاسُ ثبیذ ( ؽلَار ، همٌعِ ٍ )هتعبرف

 هتعبرف، ٍ ویف وفؼ جَراة، ،)ًجبؽذ وَتبٍُ  تٌگ

 اًذاسُ، ثب افزاطی هذّبی اس دٍر ثِ ٍ عبدُ

 ًَؽتِ ٍ ًمَػ ثذٍى ٍ هتعبرف رًگ ٍ ضخبهت

 ضذ اعلام، ضذ ّبی گزٍُ یب علائن سًٌذُ ّبی

 اخلاق ضذ ٍ اًملاة

 داًؾجَیبى ٍ اعلاهی ؽئَى ثزاعبط وبهل پَؽؼ 

 ٍ تٌگ(ؽلَار اس اعتفبدُ :اس اعتفبدُ پغزؽبهل

 ٍ وَتبُ ثَدُ، دار آعتیي(پیزاّي ،)ًجبؽذ وَتبُ

جَراة  ٍ لاسم ضخبهت ثب (ًجبؽذ تٌگ خیلی

 ، پیزاّي هذل- .اعت الشاهی پَؽؼ جْت هتعبرف

 اس دٍر ثِ ٍ عبدُ ثبیذ جَراة ٍ وفؼ ویف، ؽلَار،

 .ثبؽذ افزاطی هذّبی

 ثبؽذ ٍفلِ یب پبرُ تعوذاً وِ لجبعی اس اعتفبدُ 

 .اعت هوٌَع

 آهَسؽی ّبی هحیط در فٌذل ٍ دهپبیی پَؽیذى 

 .ًیغت هجبس پضٍّؾی ٍ

 ثبؽذ سًٌذُ ٍ تٌذ ًجبیذ جَراة ٍ وفؼ لجبط، رًگ 

 ًوبیذ تَجِ جلت ٍ

 

 

 

 ثبؽذ سًٌذُ ٍ تٌذ ًجبیذ جَراة ٍ وفؼ لجبط، رًگ 

 ًوبیذ تَجِ جلت ٍ

 ثٌذ پیؾبًی جَراة، وفؼ، ویف، لجبط، اس اعتفبدُ 

 ٍ اًگؾتز ، ووزثٌذ ، گزدى دعتوبل ؽبل، ثٌذ، هچ ،

 ًَؽتِ ٍ ًمَػ دارای ٍ هتعبرف غیز وِ ّبیی ولاُ

 ضذ ، اعلام ضذ ّبی گزٍُ علاهت یب ٍ سًٌذُ ّبی

 ًیغت هجبس ثبؽٌذ اخلاق ضذ ٍ اًملاة

 

 
 

 ثِ آعیت ٍ عفًَت اًتمبل افشایؼ دلیل ثِ 

 وَتبُ، ثبیغتی ّب ًبخي تجْیشات، ٍ افزاد

 ثبؽٌذ پیزاعتِ ٍ تویش

 در وِ خبلىَثی ٍ آرایؼ ّزگًَِ اًجبم. 

 .اعت هوٌَع ، ثبؽذ دیذ هعزك

 ٍ تٌذ ثَی ثب ادولي ٍ عطز اس اعتفبدُ 

 .ًیغت هجبس غیزهتعبرف

 ، عبدُ ثبیذ  آلبیبىفَرت ٍ عز هَی پیزایؼ 

 .ثبؽذ افزاطی هذّبی اس دٍر ثِ ٍ وَتبُ
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 (در محیط های آمىزشی و پژوهشی ):ای حرفه رفتار مصادیق

 

 خَردى اساعتبد، ثعذ ولاط ثِ ٍرٍد : هبًٌذ تذریظ ٌّگبم اخلال ایجبد اس خَدداری 

 یب ّوزاُ تلفي اس اعتفبدُ فذا، عزٍ ایجبد ٍ خٌذیذى فحجت وزدى، ثلٌذ آؽبهیذى، ٍ

 تقَیزی  ٍ فَتی ٍعبیل عبیز

 :هبًٌذ ای حزفِ اخلاق ٍ داًؾجَیی اعلاهی، ؽئَى خلاف رفتبر ٍ اعوبل اس خَدداری 

 فزد یه ؽأى ثب هتٌبعت اعلاهی آداة ٍ اخلاق احتزام، فزٍتٌی، ٍ ادة رعبیت عذم

 حمَق رعبیت عذم ٍ پزخبؽگزی، هؾبجزُ رفتبری، ٍ سثبًی توغخز ٍ داًؾگبّی،تَّیي

 اس فحیح اعتفبدُ ٍ هخذر حفبظت یب دخبًی هحقَل ًَع ّز هقزف ٍ دیگزاى

 استجْیشات اعتفبدُ عذم :هبًٌذ اختیبر در عوَهی ٍعبیل ٍ تجْیشات اهىبًبت،

 اس اعتفبدُ راٌّوبی ٍ دٌّذُ ّؾذار علائن ثِ تَجِ هزثَطِ، هغئَل ّوبٌّگی ثذٍى 

 ّبی گزٍُ یب حشثی ؽخقی، هقبرف ثزای تجْیشات ٍ اس اهىبًبت اعتفبدُ عذم ٍعبیل،

 اهَال ثِ خغبرت ایزاد عذم غیزهجبس،
 

 6/1401/ 21-ادارُ آهَسػ، داًؾىذُ پشؽىی- هقَثِ ؽَرای فزٌّگی داًؾگبُ
 



  
گاه علىم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی گیلان  دانش

  دانشکده پزشکی
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پشؽىی اخلاق هقَة هتَى ثزاعبط ٍی ّوزاّبى ٍ گیزًذگبى خذهبت حمَق اعتبًذاردّبی رعبیت 

 هعبیٌِ، اس لجل ثیوبر رضبیت اخذ ٍ ؽزایطی ّز در ثیوبر رٍحی آراهؼ ٍ ؽخقی حزین رعبیت 

 حبل ؽزح تْیِ یب ٍ آسهبیؼ

 هعبیٌِ ٌّگبم ثیوبر خقَفی حزین رعبیت 

 اٍرصاًظ غیز هَارد در درهبًی رٍػ ٍ درهبًگز اًتخبة ثب راثطِ در ثیوبراى حمَق ثِ احتزام 

 ثیوبراى هذّت ٍ فزٌّگ ثِ احتزام 

 ّوبٌّگی ثب اعت ایوٌی ٍ ثبلیٌی همزرات ًبلـ یب ثیوبر ضزر ثِ وِ دعتَرالعولی اجزای عذم 

 ثبلیٌی آهَسػ ارؽذ هغئَل

 ثیوبر ثبلیي ثز ّوزاُ تلفي اس اعتفبدُ ٍ آؽبهیذى ٍ خَردى عذم 

 ثیوبراى اعزار حفظ 

 آًبى ّبی خبًَادُ یب ٍ ثیوبراى هَلعیت اس اعتفبدُ عَء عذم 

 ٍظیفِ اًجبم حیي داًؾجَ ؽٌبعبیی وبرت داؽتي ّوزاُ ثِ 

 آؽبهیذى، ٍ خَردى اساعتبد، ثعذ ولاط ثِ ٍرٍد هبًٌذ(تذریظ ٌّگبم اخلال ایجبد اس خَدداری 

 ٍ فَتی ٍعبیل عبیز یب ّوزاُ تلفي اس اعتفبدُ فذا، عزٍ ٍ ایجبد خٌذیذى وزدى، فحجت ثلٌذ

 )تقَیزی

 رعبیت عذم هبًٌذ (ای حزفِ اخلاق ٍ داًؾجَیی اعلاهی، ؽئَى خلاف رفتبر ٍ اعوبل اس خَدداری 

 توغخز ٍ داًؾگبّی، تَّیي فزد یه ؽأى ثب هتٌبعت اعلاهی آداة اخلاق ٍ فزٍتٌی، احتزام، ٍ ادة

 هحقَل ًَع ّز هقزف ٍ حمَق دیگزاى رعبیت عذم پزخبؽگزی، ٍ هؾبجزُ رفتبری، ٍ سثبًی

 )هخذر یب دخبًی

 اس اعتفبدُ  عذم:هبًٌذ (اختیبر در عوَهی ٍعبیل ٍ تجْیشات اهىبًبت، اس فحیح اعتفبدُ ٍ حفبظت 

 اس اعتفبدُ راٌّوبی ٍ دٌّذُ ّؾذار علائن ثِ تَجِ هزثَطِ، ّوبٌّگی هغئَل ثذٍى تجْیشات

 غیزهجبس، ّبی گزٍُ یب حشثی هقبرف ؽخقی، ثزای تجْیشات ٍ اهىبًبت اس اعتفبدُ عذم ٍعبیل،

 )اهَال ثِ خغبرت ایزاد عذم
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 (درمانی و بهداشتی های محیط در:) ای حرفه رفتار مصادیق


